- Scritadls o Salud
Subred Imegrada de Servicios de Salud

Sur Occidente ES.E.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) LIZETH CAROLINA HINESTROZA CABALLERO; con
documento de identidad No, 1030551679 celebré Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a

continuacion:
# |Afo |Contrato |(Perfil rgfziaal Fecha Fi nal |Val or Uni dad
Prestar servicios Profesi ONal es
a la gestidon admnistrativa y/o
asi st enci al en el area de
Medi ci na dentro de | os $$
1 |0000 |2477 di fer ent es procesos y 01/ 02/ 2018 |31/01/2019 4. 000. 000 SUBRED
procedi nm ent os de la SUBRED
| NTEGRADA DE SERVICI OS DE SALUD
SUR OCCI DENTE E. S. E.
Prestar servicios Profesi ONal es
a la gestion administrativa y/o
asi st enci al en el ar ea de
3171- Medi ci na dentro de | os $$
2 10000 2019 di ferent es procesos y 01/ 02/ 2019 |30/ 04/ 2019 4. 000. 000 SUBRED
procedi ni ent os de la SUBRED|
| NTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
SUR COCCI DENTE E. S. E
$$ PABLO
3 (2014 |2033 MEDI CO 16/ 06/ 2014 (31/12/2014 [3¥0 0 000 |vi
4 |2014 [2033 MEDI CO CI RUJANO 16/ 06/ 2014 [30/ 09/ 2014 (84000000  [("BHO
$$ PABLO
5 12015 |589 MEDI CO 02/ 01/ 2015 |31/12/ 2015 4. 200. 000 Vi
6 |2015 [589 MEDI CO 02/ 01/ 2015 |31/ 01/ 2015 |$4200000 \P/IAB'-O
PABLO
7 12016 |2- 2396 MEDI CO 26/ 11/ 2016 |10/ 01/2017 |$4200000 Vi
8 |2016 [2-2396  |MEDI CO CI RUJIANO 26/ 11/ 2016 |10/ 01/ 2017 |$4200000 \F;IAB'-O
PABLO
9 [2016 [2-2396 VEDI CO 26/ 11/ 2016 |10/01/2017 |$4200000 Vi
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# |Afo |Contrato |Perfil rﬁicr:]?al Fecha Fi nal |Val or Uni dad
$$ PABLO
102016 [912 MEDI CO 01/01/2016 [30/09/2016 [3°,00 500 |on
112017 [so 2564  |MEDI CO 01/09/ 2017 [31/01/2018 |$9463680 \P,IABLO
1212017 [so 2564  |MEDI CO 01/08/ 2017 [31/08/2017 |$4.899. 744 \F;IAB'-O
13 (2017 9287 CTO 2hvepi 0o 01/ 07/ 2017 [31/07/2017 |$4. 200. 000 \F;IAB'-O
142017 [2- 2487  |MEDI CO 01/ 04/ 2017 |30/ 06/ 2017 |$12600000 \F;'I“B'-O
152017 |2- 2487  |MEDI CO 11/01/2017 [31/03/2017 |$12600000 \P/IAB'-O
PABLO
162017 [2- 2487  |MEDI CO 11/01/2017 [31/03/2017 |$4200000 |
17 [2018 [2477 MEDI CO GENERAL 01/ 02/ 2018 |31/ 01/ 2019 |$4925280 3;{’0
182019 %g MEDI CO GENERAL 1/2/2019  [31/12/2019 [$5220834  |SUBRED
192020 28%' PROFES| ONAL ESPECI ALI ZADO | | 03/ 02/ 2020 |31/01/2021 [$5709084  |SUBRED
202021 [239- 2021 |PROFESI ONAL ESPECI ALl ZADO 11 24228 44592 $5908902  |SUBRED
212021 |239- 2021 |PROFESI ONAL ESPECI ALl ZADO 11 01/ 02/ 2021 |31/ 01/ 2022 |$5908902  |SUBRED
222021 |239- 2021 |PROFESI ONAL ESPECI ALl ZADO 1| 24228 44592 $5908902  |SUBRED
232021 [239- 2021 |PROFESI ONAL ESPECI ALl ZADO 1| 01/ 02/ 2021 |31/ 01/ 2022 [$5908902  |SUBRED
242021 [239- 2021 |PROFESI ONAL ESPECI ALl ZADO 11 01/ 02/ 2021 |31/ 01/ 2022 [$5908902  |SUBRED

1 » Contrato: 2477
Obligaciones:
2 » Contrato: 3171-2019
Obligaciones:
3 » Contrato: 2033
Obligaciones:

MEDICO
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4 » Contrato: 2033
Obligaciones:

MEDICO

5 » Contrato: 589
Obligaciones:

MEDICO

6 » Contrato: 589
Obligaciones:

MEDICO

7 » Contrato: 2-2396
Obligaciones:

MEDICO

8 » Contrato: 2-2396
Obligaciones:

MEDICO

9 » Contrato: 2-2396
Obligaciones:

MEDICO

10 » Contrato: 912
Obligaciones:

MEDICO

11 » Contrato: SO-2564
Obligaciones:

MEDICO

12 » Contrato: SO-2564
Obligaciones:

MEDICO

13 » Contrato: AD CT0O.2-2487
Obligaciones:
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MEDICO

14 » Contrato: 2-2487
Obligaciones:

MEDICO

15 » Contrato: 2-2487
Obligaciones:

MEDICO

16 » Contrato: 2-2487
Obligaciones:

MEDICO

17 » Contrato: 2477
Obligaciones:

18 » Contrato: 3171-2019
Obligaciones:

a. Redlizar las actividades y procedimientos diagndsticos y terapéuticos sefialados para el manejo de patologias establecidos dentro del plan integral de cuidado del paciente.
b.Cumplir con la produccion de la agenda segun POA e informar las novedades de la agenda que dificulten e cumplimiento de la meta a supervisor del contrato. c. Cumplir con
las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes. d. Llevar registro de la atencién de los procedimientos, actividades e intervenciones,
asi como mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la Subred, envio semanal a supervisor del contrato y todos aquellos registros necesarios para €l
cumplimiento de los procesos de costos y facturacion e. Cumplir con las exigencias legales y éticas para el mangjo adecuado de la historia clinica. f. Participar en la
programacion de actividades del drea. g. Reportar los eventos de notificacion obligatoria con la oportunidad establecida en la Subred. h. Notificar |as fallas de calidad que se
presenten en €l servicio, participar en los andlisis a los que sea convocado e implementar las acciones de mejora definidas para el servicio. i. Impartir instrucciones a equipo de
salud sobre los procedimientos ordenados a paciente. j. Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad, oportunidad
e integralidad. k. Diligenciar € consentimiento informado acorde a procedimiento. |. Practicar el seguimiento y control a pacientes en los que se requiera su participacion. m.
Informar a paciente y su familia sobre su condicion, plan de manejo y atencién. n. Emitir conceptos médicos que se le requieran. fi. Apoyar €l cumplimiento de las normas del
Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad segiin requerimientos de la Subred. o. Diligenciar el consentimiento informado acorde a procedimiento p. Elaborar informe
mensua sobre el desarrollo y avance de sus actividades y entregarlas al supervisor del contrato para que este certifique el cumplimiento g. Responder por los elementos
entregados para el desempefio de las actividades asignadas y entregarlos a la persona encargada en caso de terminacién del contrato. r. Participar en las jornadas de capacitacion,
induccion, equipos de mejoramiento de acreditacion, reuniones y eventos a los cuales sea convocado. s. Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la
Subred, ademés de apoyar la implementacion de los mismos. t. Registrar |as actividades realizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de
informacién de la Subred. u. Entregar la constancia de afiliacion y el pago a sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensuamente. v. Realizar
las demés actividades que le sean asignadas acordes con €l objeto del contrato. w. Uso adecuado del batay carne seglin lineamiento institucional.Incluye el cumplimiento de la
estrategia” Quitate la Bata" en el contexto de seguirada del paciente. x. Asumir el 100% de la glosa generada por lafirma interventora a determinar inconsistencias en soportesy
0 acciones de calidad, oportunidad o de otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. y. Colaborar con la unidad de servicios de salud donde se encuentre z. En caso
de presentarse un caso fortuito o de fuerza mayor que impida asistir ala consultainformar a supervisor del contrato. z.a.participar activamente en las capacitaciones a las que sea
asignado.

19 » Contrato: 3981-2020
Obligaciones:

1) Realizar actividades como profesional de salud especializado, con plena autonomia de acuerdo a los procedimientos establecidos por la Subred. 2) Ejecutar las acciones
propias de su objeto contractual segin plan de trabgjo y cronograrna de actividades el cua deberd ser aprobado previamente por el supervisor. 3) Proponer acciones de
mejoramiento orientados a fortalecer la calidad de la atencién en los diferentes servicios 4) Apoyar la respuesta a los requerimientos presentados por usuarios, entes de control y
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entidades responsables de pago, entre otras. 5) Asesorar y participar en tos diferentes comités institucionales. . 6) Apoyar a su subgerencia en las actividades que demande segiin
requerimientos interinstitucionales y extra-institucionales. 7) realizar auditoria concurrente en los servicios de la subred seguin cronograrna previamente establecido y aprobado
por el supervisor. 8) auditar el registro de los procedimientos, actividades e intervenciones y todos aquellos necesarios para el cumplimiento de los parametros de calidad segin la
documentacion establecida por la entidad 9) Cumplir con los compromisos definidos en los planes de mejoramiento y auditoria de calidad que sean relacionados con el desarrollo
de las actividades propias del contrato. 10) Generar acciones de autocontrol y mejoramiento que garanticen la operacion eficiente del area. 11) Participar en el seguimiento de las
metas de produccién y los indicadores del sistema de calidad. 12) Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad,
oportunidad e integralidad. 13) Disefiar estrategias de seguimiento a los servicios y programas que permita medir su impacto frente a las necesidades de la poblacién y su
sostenibilidad en la Institucién. 14) Promover el uso racional de los recursos asignados a &rea. 15) Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y
entregarlas a supervisor del contrato para que este certifique el cumplimiento. 16) Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, reuniones y eventos a los cuales sea
convocado. 17) Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio eimplementar las acciones de mejora definidas para el servicio

20 » Contrato: 239-2021
Obligaciones:

1. Realizar actividades como profesional de salud especializado, con plena autonomia de acuerdo a los procedimientos establecidos por la Subred. 2) Ejecutar las acciones
propias de su objeto contractual segin plan de trabgjo y cronograrna de actividades el cua deberd ser aprobado previamente por e supervisor. 3) Proponer acciones de
mejoramiento orientados a fortalecer la calidad de la atencién en los diferentes servicios 4) Apoyar la respuesta a los requerimientos presentados por usuarios, entes de control y
entidades responsables de pago, entre otras. 5) Asesorar y participar en tos diferentes comités institucionales. . 6) Apoyar a su subgerencia en las actividades que demande segiin
requerimientos interinstitucionales y extra-institucionales. 7) realizar auditoria concurrente en los servicios de la subred segiin cronograrna previamente establecido y aprobado
por el supervisor. 8) auditar el registro de los procedimientos, actividades e intervenciones y todos aquellos necesarios para el cumplimiento de los parametros de calidad segin la
documentacion establecida por la entidad 9) Cumplir con los compromisos definidos en los planes de mejoramiento y auditoria de calidad que sean relacionados con el desarrollo
de las actividades propias del contrato. 10) Generar acciones de autocontrol y mejoramiento que garanticen la operacion eficiente del drea. 11) Participar en el seguimiento de las
metas de produccién y los indicadores del sistema de calidad. 12) Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad,
oportunidad e integralidad. 13) Disefiar estrategias de seguimiento a los servicios y programas que permita medir su impacto frente a las necesidades de la poblacion y su
sostenibilidad en la Institucién. 14) Promover el uso racional de los recursos asignados a &rea. 15) Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y
entregarlas a supervisor del contrato para que este certifique el cumplimiento. 16) Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, reuniones y eventos a los cuales sea
convocado. 17) Notificar lasfallas de calidad que se presenten en el servicio eimplementar las acciones de mejora definidas para el servicio

21 » Contrato: 239-2021
Obligaciones:

1. Redlizar actividades como profesional de salud especiaizado, con plena autonomia de acuerdo a los procedimientos establecidos por la Subred. 2) Ejecutar las acciones
propias de su objeto contractual segin plan de trabajo y cronograrna de actividades el cual debera ser aprobado previamente por €l supervisor. 3) Proponer acciones de
mejoramiento orientados a fortalecer la calidad de la atencion en los diferentes servicios 4) Apoyar la respuesta a los requerimientos presentados por usuarios, entes de control y
entidades responsables de pago, entre otras. 5) Asesorar y participar en tos diferentes comités institucionales. . 6) Apoyar a su subgerencia en las actividades que demande segin
requerimientos interinstitucionales y extra-institucionales. 7) realizar auditoria concurrente en los servicios de la subred seguiin cronograrna previamente establecido y aprobado
por el supervisor. 8) auditar el registro de los procedimientos, actividades e intervenciones y todos aquellos necesarios para el cumplimiento de los parametros de calidad segin la
documentacién establecida por la entidad 9) Cumplir con los compromisos definidos en los planes de mejoramiento y auditoria de calidad que sean relacionados con el desarrollo
de las actividades propias del contrato. 10) Generar acciones de autocontrol y mejoramiento que garanticen la operacion eficiente del drea. 11) Participar en €l seguimiento de las
metas de produccién y los indicadores del sistema de calidad. 12) Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad,
oportunidad e integralidad. 13) Disefiar estrategias de seguimiento a los servicios y programas que permita medir su impacto frente a las necesidades de la poblacién y su
sostenibilidad en la Institucién. 14) Promover el uso raciona de los recursos asignados al area. 15) Elaborar informe mensua sobre el desarrollo y avance de sus actividades y
entregarlas a supervisor del contrato para que este certifique el cumplimiento. 16) Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, reuniones y eventos a los cuales sea
convocado. 17) Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio e implementar las acciones de mejora definidas parael servicio

22 » Contrato: 239-2021
Obligaciones:

1. Resdlizar actividades como profesional de salud especializado, con plena autonomia de acuerdo a los procedimientos establecidos por la Subred. 2) Ejecutar las acciones
propias de su objeto contractual segin plan de trabgjo y cronograrna de actividades el cua deberd ser aprobado previamente por e supervisor. 3) Proponer acciones de
mejoramiento orientados a fortalecer la calidad de la atencién en los diferentes servicios 4) Apoyar la respuesta a los requerimientos presentados por usuarios, entes de control y
entidades responsables de pago, entre otras. 5) Asesorar y participar en tos diferentes comités institucionales. . 6) Apoyar a su subgerencia en las actividades que demande segiin
requerimientos interinstitucionales y extra-institucionales. 7) realizar auditoria concurrente en los servicios de la subred segiin cronograrna previamente establecido y aprobado
por e supervisor. 8) auditar el registro de los procedimientos, actividades e intervenciones y todos aquellos necesarios para el cumplimiento de los parametros de calidad segin la
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documentacién establecida por la entidad 9) Cumplir con los compromisos definidos en los planes de mejoramiento y auditoria de calidad que sean relacionados con el desarrollo
de las actividades propias del contrato. 10) Generar acciones de autocontrol y mejoramiento que garanticen la operacion eficiente del drea. 11) Participar en €l seguimiento de las
metas de produccion y los indicadores del sistema de calidad. 12) Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad,
oportunidad e integralidad. 13) Disefiar estrategias de seguimiento a los servicios y programas que permita medir su impacto frente a las necesidades de la poblacién y su
sostenibilidad en la Institucién. 14) Promover el uso raciona de los recursos asignados al rea. 15) Elaborar informe mensua sobre el desarrollo y avance de sus actividades y
entregarlas al supervisor del contrato para que este certifique el cumplimiento. 16) Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, reuniones y eventos a los cuaes sea
convocado. 17) Notificar lasfallas de calidad que se presenten en el servicio eimplementar las acciones de mejora definidas para el servicio

23 » Contrato: 239-2021
Obligaciones:

1. Redlizar actividades como profesional de salud especiaizado, con plena autonomia de acuerdo a los procedimientos establecidos por la Subred. 2) Ejecutar las acciones
propias de su objeto contractual segin plan de trabajo y cronograrna de actividades el cual debera ser aprobado previamente por el supervisor. 3) Proponer acciones de
mejoramiento orientados a fortalecer la calidad de la atencién en los diferentes servicios 4) Apoyar la respuesta a los requerimientos presentados por usuarios, entes de control y
entidades responsables de pago, entre otras. 5) Asesorar y participar en tos diferentes comités institucionales. . 6) Apoyar a su subgerencia en las actividades que demande segiin
requerimientos interinstitucionales y extra-institucionales. 7) realizar auditoria concurrente en los servicios de la subred seguin cronograrna previamente establecido y aprobado
por el supervisor. 8) auditar el registro de los procedimientos, actividades e intervenciones y todos aquellos necesarios para el cumplimiento de los parametros de calidad segin la
documentacién establecida por la entidad 9) Cumplir con los compromisos definidos en los planes de mejoramiento y auditoria de calidad que sean relacionados con el desarrollo
de las actividades propias del contrato. 10) Generar acciones de autocontrol y mejoramiento que garanticen la operacion eficiente del area. 11) Participar en el seguimiento de las
metas de produccién y los indicadores del sistema de calidad. 12) Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad,
oportunidad e integralidad. 13) Disefiar estrategias de seguimiento a los servicios y programas que permita medir su impacto frente a las necesidades de la poblacién y su
sostenibilidad en la Institucién. 14) Promover el uso racional de los recursos asignados al &rea. 15) Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y
entregarlas a supervisor del contrato para que este certifique el cumplimiento. 16) Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, reuniones y eventos a los cuales sea
convocado. 17) Notificar las fallas de calidad que se presenten en el servicio eimplementar las acciones de mejora definidas para el servicio

24 » Contrato: 239-2021
Obligaciones:

1. Redlizar actividades como profesional de salud especializado, con plena autonomia de acuerdo a los procedimientos establecidos por la Subred. 2) Ejecutar las acciones
propias de su objeto contractual segiin plan de trabajo y cronograrna de actividades el cua deberd ser aprobado previamente por e supervisor. 3) Proponer acciones de
mejoramiento orientados a fortalecer la calidad de la atencién en los diferentes servicios 4) Apoyar la respuesta a los requerimientos presentados por usuarios, entes de control y
entidades responsables de pago, entre otras. 5) Asesorar y participar en tos diferentes comités institucionales. . 6) Apoyar a su subgerencia en las actividades que demande segin
requerimientos interinstitucionales y extra-institucionales. 7) realizar auditoria concurrente en los servicios de la subred segiin cronograrna previamente establecido y aprobado
por € supervisor. 8) auditar el registro de los procedimientos, actividades e intervenciones y todos aquellos necesarios para el cumplimiento de los parametros de calidad segin la
documentacién establecida por la entidad 9) Cumplir con los compromisos definidos en los planes de mejoramiento y auditoria de calidad que sean relacionados con el desarrollo
de las actividades propias del contrato. 10) Generar acciones de autocontrol y mejoramiento que garanticen la operacion eficiente del drea. 11) Participar en el seguimiento de las
metas de produccién y los indicadores del sistema de calidad. 12) Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con criterios de legibilidad,
oportunidad e integralidad. 13) Disefiar estrategias de seguimiento a los servicios y programas que permita medir su impacto frente a las necesidades de la poblacion y su
sostenibilidad en la Institucién. 14) Promover el uso racional de los recursos asignados al &rea. 15) Elaborar informe mensual sobre el desarrollo y avance de sus actividades y
entregarlas a supervisor del contrato para que este certifique el cumplimiento. 16) Participar en las jornadas de capacitacion, induccion, reuniones y eventos a los cuaes sea
convocado. 17) Notificar lasfallas de calidad que se presenten en el servicio eimplementar las acciones de mejora definidas parael servicio

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo la g ecucion y pago de los productos contratados.
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La adulteraciéon y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal

colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos siete(7) dias del mes de Septiembre de 2022, la cual no tiene fecha de expiracion

Atentamente,

MARGARITA MARIA CUELLAR MENDEZ
DIRECTORA DE COMTRATACION
SUBGERENC, CORPORATIVA
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